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Vlissingen, oktober/november 2010

Geachte heer/mevrouw,

Bijgaande notitie is de uitwerking van het debat dat binnen de afdeling Vlissingen van het CDA in september is gevoerd. 

Sinds de val van het kabinet Balkenende is er veel onrust in onze partij. De uitslag van de verkiezingen en de vorming van het kabinet heeft het CDA in verwarring gebracht. Ook regionaal heeft dit tot veel discussie geleid. In Vlissingen heeft dit geleid tot een 'herbronning' met concrete voorstellen. 

De bestuursleden John Roozen en Marcel Migo van onze afdeling wil ik bedanken voor hun meedenkende rol als redactie en klankbord.

Graag nodig ik u uit om te reageren op de gedachten die in deze notitie onder de naam 'Naar een Vernieuwd CDA' worden ontvouwd. Suggesties voor verbetering, voor het totaal of voor een onderdeel, zijn uiteraard van harte welkom.

U kunt dat het beste doen via het mailadres: ventman@zeelandnet.nl
Ik kijk uit naar uw reactie!

Met vriendelijke groet,

Jaap Ventevogel

voorzitter afdeling Vlissingen

 NAAR EEN VERNIEUWD CDA 

Inleiding

De uitslag van de verkiezingen op 9 juni jl. en nog meer het verloop van de kabinetsformatie heeft de crisis waarin het CDA verkeerd duidelijk blootgelegd. Wil het CDA als een krachtige politieke partij herrijzen dan is evaluatie van de oorzaak van de verkiezingsnederlaag de eerste aanzet. Maar er moeten meer stappen volgen, want de crisis zit dieper dan alleen deze verkiezing en is niet met een nieuwe leider en goede voornemens alleen op te lossen. Verdeeldheid over de samenwerking met de PVV legt verschillen bloot die jarenlang met de mantel der liefde zijn bedekt. Het is daarom nu het moment om niet alleen de verkiezingsnederlaag te evalueren maar ook stekken te steken om het CDA te vernieuwen. Ook zonder het verlies van Balkenende en bij een bij een goede uitslag van de verkiezingen zou dit debat moeten worden gevoerd.

Onderstaande gedachtegang is besproken in het bestuur en de Algemene Leden Vergadering van het CDA Vlissingen en kreeg daar een positief onthaal. Daarom brengen wij dit ook onder de aandacht van andere afdelingen en CDA bestuurders.

I  ANALYSE 

CDA 1980-2010

Het CDA bestaat inmiddels 30 jaar en de vraag of de uitgangspunten van 30 jaar geleden nog dezelfde moeten blijven of dat herijking of verandering van uitgangspunten nodig is, ligt voor de hand. Wie een strategie wil ontwikkelen doet er goed aan te beginnen met naar het verleden te kijken. Het is evident dat de politieke en maatschappelijk situatie in 30 jaar sterk veranderd is. Wie dat hele traject heeft meegemaakt kan uit zijn hoofd een aantal markante verschillen noteren. Wat speelde er toen en wat speelt nu:

1980:

'Maakbare Samenleving'. Dit stokpaardje van Joop den Uyl werd geruime tijd door velen  omarmd. De bewogenheid en overtuigingskracht van deze PvdA leider sprak velen aan, ook bij de voorgangers van het CDA. In de loop van de jaren '70 brak echter het inzicht door dat een samenleving niet maakbaar is en dat hier evenmin naar gestreefd moet worden. Ten tijde van de oprichting van het CDA , was afwijzing hiervan een vanzelfsprekende  en onderling bindende factor. De 4 Uitgangspunten van het CDA, met name 'Gespreide Verantwoordelijkheid' vormde een goede ideologische tegenhanger. Dit belangrijkste onderdeel van de politieke agenda had een duidelijk binnenlands politiek karakter. 

Financiën. Evenals nu was het bitter noodzakelijk de overheidsfinanciën op orde te brengen. De 'Maakbare Samenleving'  ging met spenderingsdrift gepaard en had tot grote begrotingstekorten geleid. 

Kerk en Zuil. De invloed van de kerken en de eigen 'verzuilde organisaties'  werd       weliswaar zwakker, maar was nog herkenbaar aanwezig. Dit betekende overigens niet dat wie de naam christelijk voerde ook tot de CDA-kring behoorde. Veel kerken en organisaties met een rk of protestant christelijke signatuur waren 'links' georiënteerd. 

Politiek krachtenveld.    Hoewel ook toen kleine partijen volop in het Parlement vertegenwoordigd waren, was de omvang van CDA,PvdA en VVD-fracties dermate groot dat het politieke krachtenveld in 3 hoofdstromingen verdeeld kon worden. De volatiliteit onder de kiezers is gering.

Communicatie. De communicatie met de kiezer verliep, op wat wij nu noemen, traditionele wijze. Krant, TV en Weekbladen waren dominant.

2010

Globalisering. In tegenstelling tot het binnenlands politieke onderwerp de “Maakbare Samenleving' bevat de politieke agenda vooral onderwerpen die direct of indirect een gevolg zijn van de Globalisering. Nederlands beleid alleen kan dit soort problemen niet oplossen. Wel specifieke gevolgen of het leggen van accenten.

Immigratie en financiële crisis zijn voor ons 'van buiten komende onheilen' die veel aandacht vragen en, in tegenstelling tot  het oplossen van ons begrotingstekort, mede afhankelijk zijn van het buitenland. 

Politiek krachtenveld. De politieke hoofdstromingen zijn nog wel aanwezig maar de 'vleugels' zijn even sterk. De volatiliteit is ongekend groot sinds Fortuin.

Communicatie. Sinds het ontstaan van het 'world wide web' zijn de traditionele media op hun retour en vormen steeds grotere groepen kiezers een mening die door het web beïnvloed word.

Veel andere vergelijkingen zijn te maken en hoewel er ongetwijfeld ook 'vaste waarden' zijn te noemen, kan de conclusie geen andere zijn dan:

Conclusie:

Problemen en uitdagingen ten tijde van de oprichting zijn sterk veranderd ten opzichte van heden en er is alle reden voor herijking en herpositionering van het CDA. 

II  DE KERNPROBLEMEN 

Het CDA heeft bij verkiezingen in de laatste 15-20 jaar steeds vaste kiezers verloren en bij winst steeds meer zwevende kiezers getrokken. Ongetwijfeld zijn er vele oorzaken voor dit veranderende gedrag. Om die kiezers weer aan het CDA te binden is het nodig om op zoek te gaan naar de kernproblemen en een of enkele oorzaken te benoemen. 

Grote groepen kiezers voelen zich door Haagse politiek in de steek gelaten wegens het uitblijven van concrete antwoorden op hun problemen en zoeken hun heil bij      achtereenvolgens: Fortuin, Marijnisse en Wilders. 

Veel mensen voelen zich in de privé situatie tevreden of zeer tevreden maar daarbuiten niet. Onzekerheid over de toekomst en zelfs angst over het onbekende dat wacht is een veel gehoorde klacht. En ontevredenheid over het publieke domein. De straat, de school, het ziekenhuis zijn plaatsen waar men niet tevreden over is. Wat men niet noemt  maar wat ongetwijfeld een grote rol speelt is de snelheid waar mee ontwikkelingen zich voltrekken. Is er een grote gemene deler te vinden? 

Ongetwijfeld spelen een aantal gevolgen van de Globalisering een belangrijke rol:

· Immigratie en het daardoor ontstaan van een nieuwe onderklasse, met alle gevolgen van dien. Opvang, educatie, emancipatie, zijn kostbare trajecten. Niet aangepast gedrag wekt ergernis en zodra dit uitmondt in overlast en kleine criminaliteit lokte dit reacties op waarmee vooral politiek correct mee moest worden omgegaan, om verwijten van discriminatie te vermijden.    

· Extremisme, en terreur op grote schaal maken mensen bang op het moment dat het toeslaat. Hoe dichter in de eigen omgeving hoe groter het effect en hoe langer het blijft hangen. 'Dit kan ons ook overkomen en wie beschermt ons eigenlijk' zijn begrijpelijke reacties. Andere reacties zijn harder en zelfs extremer! 

· De USA als grote broer is een vanzelfsprekende associatie voor wie in het na-oorlogs Nederland is opgegroeid. De opkomst van nieuwe machtscentra als China, India, Brazilië doet afbreuk aan het gevoel dat wij onder de paraplu van de USA altijd veilig kunnen schuilen. Onze betrokkenheid bij brandhaarden in de wereld als Irak en Afghanistan maakt ons partij bij oorlog en terreur. Waar eindigt dit vraag menigeen zich af? 

· De Europese Unie neemt steeds meer taken van ons over (waar veel CDA kiezers van harte achter staan), en creëert stap voor stap een Europese identiteit. Wat blijft er van onze 'eigen identiteit' over, is een gevoel dat velen bekruipt.

De bovenstaande problemen zijn niet nationaal maar mondiaal en Europees. Zij vormen de kern van onzekerheid en angst voor de toekomst.

De doorsnee kiezer is beter opgeleid dan vroeger en kan makkelijker communiceren. Daardoor kijkt ‘de burger’ niet lijdzaam toe maar roert zij zich waar dat makkelijk uitkomt: bij verkiezingen!

Kennisnemen van andere culturen lijdt niet tot het overnemen daarvan. In tegendeel: Behoud van de eigen waarden staat voorop en dus de behoefte aan bescherming van de eigen cultuur. Ondanks ontkerkelijking blijft men hechten aan het christelijk/humanistisch waardepatroon, maar het CDA laat niet zien dat zij daar voor staat. (Wilders doet dat op sluwe manier wel!) 

De 'Normen en Waarden' van Balkenende was een Gouden Thema, maar is niet door de partij opgepakt en uitgedragen!  Te vaak worden verwachtingen opgeroepen die in de praktijk niet waargemaakt (kunnen) worden, waardoor kiezers zich vervreemden van de politiek. 

Globalisering en ICT (www.) hebben een ongekende schaalvergroting veroorzaakt, niet alleen in markten maar ook in ons denken. Schaalvergroting in het bestuur van gemeenten, zorginstellingen en het onderwijs kent niet alleen schaalvoordelen maar ook -nadelen. De afstand tot burgers/consumenten/kiezers is vergroot en is een van de grootste veroorzakers van het 'ontheemd zijn' en het gevoel dat er ook geen grenzen meer zijn in ons gedrag. Hedonisme en gezagloosheid zijn het gevolg, onder andere tot uiting komend in agressie op straat, tegen de politie en dienstverleners op ambulances, sociale diensten etc. en het verdwijnen van een traditioneel tolerante samenleving 

De zoektocht naar een kern van de problemen waar mensen mee worstelen leidt naar:

· ONZEKERHEID EN ANGST VOOR DE TOEKOMST

· HET VERLOREN GAAN VAN DE MENSELIJKE MAAT IN ORGANISATIES 

Wil het CDA tegemoet komen aan de problemen van de doorsnee kiezer dan is de conclusie:

Het bieden van een onderbouwd gevoel van zekerheid moet een topprioriteit van het CDA zijn

III  HET VERNIEUWDE CDA

Het Geloof blijft leidraad voor ons handelen, ook in de politiek. Steun aan en verdediging door een Vernieuwd CDA van de christelijk/humanistische cultuur in onze samenleving is vanzelfsprekend. Deze komt vooral tot uiting in het versterken van de sociale samenhang.   

Omdat automatisch stemmen op de eigen religieuze groep ver achter ons ligt, een groot deel van onze bevolking voelt zich christelijk zonder ooit in een kerk te komen, is het noodzakelijk dat beelden van wat ons drijft worden ontwikkeld om het juiste 'CDA gevoel' uit te dragen. Op deze wijze kunnen protestanten, katholieken en 'christenen zonder god' worden aangesproken en wordt de erfenis van het christendom gecombineerd met die van het seculiere leven van vandaag.   

De Uitgangspunten van Piet Steenkamp, de geestelijk vader van het CDA, Gerechtigheid, Solidariteit, Gespreide Verantwoordelijkheid en Rentmeesterschap blijven onverkort van kracht maar omdat zij te abstract zijn worden zij concreter gemaakt in een Nieuwe Visie, met meer  wervingskracht. Daarin staan twee onderwerpen centraal:

 WAARDEN 

Met handhaving van alle verworven vrijheden van de laatste jaren zegt het CDA dat 

het christelijk/humanistisch waardepatroon leidraad wordt voor ons handelen. Dit is niet eenvoudig in concrete voorbeelden uit te werken maar de slogan 'Fatsoen moet je doen' blijft waardevol ook na het vertrek van JPB!  Emancipatie en verheffing krijgen meer aandacht dan voorheen om de nieuwe maatschappelijk onderlaag weerbaarder te maken en ons waardepatroon ook bij hen van betekenis te laten zijn.  


Een goed ontwikkeld waardepatroon komt het best tot uiting in de onderlinge relatie tussen mensen. De steeds verder opgevoerde efficiency in het publieke domein heeft schaalvergroting teweeg gebracht waarin de menselijk maat verdwenen is. Herstel van de menselijke maat in organisaties van de overheid en zorg is noodzakelijk. Betrouwbaarheid als het gaat om zaken die in het dagelijks leven een grote rol spelen als baan,huis en pensioen, zonder noodzakelijk aanpassingen en flexibiliteit te blokkeren.

Ook het gezin (in alle vormen zoals we die thans kennen) wordt (weer)  een thema waar het CDA aan te herkennen valt.

Op dit moment vraagt de sanering van de overheidsfinanciën terecht de grootste aandacht op de korte termijn. Maar dat mag ons niet weerhouden van het formuleren van een visie op de wereldproblematiek waarmee wij geconfronteerd worden. Dit moet ons tweede leidend thema zijn. De gevolgen van globaliseringseffecten worden vaak als negatief ervaren en lijken ons in het defensief lijken te drukken maar zij kunnen ook als een uitdaging geformuleerd worden, waar je mensen op aan kunt spreken: Dat is niet moeilijk want veel van onze Uitgangspunten zijn van toepassing op deze problemen die daardoor uitdagingen worden. Dit zijn: 

· Het vergroten van Veiligheid op straat en de rest van de wereld

· Duurzaam gebruik van Grondstoffen /Energie en ontwikkelen alternatieven

· Armoede en Voedselvraagstuk stelselmatig verkleinen 

· Klimaatbedreigingen verminderen

· Betrouwbare Financiële stelsels inrichten en controleren

Deze globale vraagstukken zijn een  DUURZAME EN MONDIALE UITDAGING

IV   HET CDA IS EEN MIDDENPARTIJ

Naast bovengenoemde inhoudelijk pijlers waarop het Vernieuwde CDA op gebouwd moet worden is ook de plaats van het CDA in het politieke speelveld aan heroriëntatie toe. Ondanks een verrechtsing die  in Nederland en veel andere landen plaats vindt mag het CDA geen rechtse partij worden. Het is prima dat veel conservatief denkende mensen onze christelijke waarden verdedigd willen zien en ons daarom steunen, maar daarom is het CDA nog niet rechts of conservatief en mag dat ook niet worden! 

Dat het CDA een middenpartij is betekent niet dat ze samenvalt met de 'middeninkomens'. Het woord midden moet gezien worden in relatie tot 'bemiddelen'. De hogere inkomens zullen solidair moeten zijn (ook als het gaat om de belastingdruk en beperking hypotheekaftrek). De lagere inkomens en uitkeringsgerechtigden zullen meer een beroep op eigen kracht moeten doen dan op de overheid of gemeenschap!

Ons uitgangspunt 'Gespreide Verantwoordelijkheid' wat ons afstand laat nemen van teveel overheidsingrijpen, brengt ons vaak in het economisch-liberale kamp, wat zeker in het Nederland van nu, met rechts wordt aangeduid. Daar horen wij niet thuis! Tegenover individualisme stellen wij gemeenschap, zonder dat wij ondergaan in een groot grauw collectief. Individuele ontplooiing en zelfredzaamheid zijn nodig maar een sterke maatschappij met een sociaal vangnet ook. We staan voor solidariteit in eigen land en met de rest van de wereld. Niet door te pamperen maar door te bouwen aan eigen kracht. Nederland is een sterk land dat, mits een goede koers wordt ingeslagen, ook een sterk land kan blijven.

Hoewel regeren met de VVD ons het beste afgaat mag dat er niet toe leiden dat wij ons teveel met hen vereenzelvigen. Ook wat betreft draagvlak hebben wij op die vleugel weinig te winnen. Het tegendeel is het geval: de kiezer heeft behoefte aan een partij die niet kiest voor individualisering, consumentisme en hedonisme die het gevolg zijn van de neo-liberale koers die over wereld waait.  

Een partij die sinds 30 jaar Rentmeesterschap in haar vaandel voert zou per definitie een traditie op het gebied van milieu en  natuur  moeten hebben. Dat is niet het geval. Maar nu het imago van 'groene drammers' aan het verdwijnen is en het besef doorbreekt dat innovatie op tal van terreinen als energie en transport naast aanpassingsverschijnselen ook enorme kansen biedt voor onze samenleving, krijgt ook het CDA meer oog voor de positieve kanten van een goed doordacht milieu en natuurbeleid. 

Maar de belangrijkste reden om voor een centrum positie te kiezen is vervat in de oude slogan:We zijn er voor heel het volk!  Een bewuste eigen keuze omdat we arm en rijk, jong en oud, allochtoon en autochtoon willen verbinden. Een volkspartij dus in traditionele zin.  

V  HET CDA  ALS POLITIEKE BEWEGING

Wil het CDA weer een echte volkspartij worden, dan zijn enkele forse aanpassingen nodig ten opzichte van de huidige situatie. Onze partij staat bekend als het best georganiseerde, professioneel geleide partijapparaat. Die medaille heeft een keerzijde. Het is namelijk ook een instelling geworden die zich vooral toelegt op verkiezingen – met veel professionele krachten – en die steunt op een kader dat vooral bestaat uit gekozen vertegenwoordigers van lagere overheden.

Een politieke partij moet echter in de eerste plaats hét podium en trefpunt zijn voor debat en ontmoeting. Daarbij hoeft niet alleen gediscussieerd te worden over de Haagse agenda! 

Het CDA moet een netwerk vormen en onderhouden met personen en instanties met geestverwantschap (in brede zin!) op gebieden als zorg, onderwijs, cultuur, religie, en organisaties uit het bedrijfsleven. Dat vergt meer dynamiek dan we de laatste jaren gewend zijn. De partij wordt zo weer een beweging met sterke maatschappelijke contacten. Hierdoor kan de partij de in eigen kring ontwikkelde ideeën toetsen en dat wat leeft bij anderen in zijn opvattingen verwerken. Het CDA wordt zo een BEWEGING van mensen die het de moeite waard vinden om mede richting te geven aan de maatschappij in binnen- en buitenland. (Zo'n beweging staat uiteraard haaks op wat populisten als Wilders en Verdonk onder een 'beweging' verstaan. Niet een verenging tot één persoon is de richting maar verbreding tot een brede actieve massa!)

Voeding en voeling

Het Wetenschappelijk Instituut van het CDA, door vriend en vijand geprezen om zijn inhoud, zal meer dan nu benut moeten worden om de discussie in de partij voor te bereiden. Maar de voeding door de basis is even belangrijk. Het WI ontwikkelt ideeën, onafhankelijk van de partijleiding of de Tweede Kamerfractie. Het is vervolgens aan onze CDA-bestuurders en -volksvertegenwoordigers om daarmee hun voordeel te doen.

Discussie via het internet voor leden en niet-leden biedt kansen om nieuwe kiezers te bereiken mits deze niet alleen gericht zijn op de verkiezingen.

Een partij die een echte maatschappelijke beweging is zal meer aanspreken bij de burger. Nu zien veel mensen het CDA nog te veel als een partij van bestuurders. Nu is dat laatste geen scheldwoord maar het geeft duidelijk de kloof aan die het Vernieuwde CDA nu moet gaan dichten. Dat vraagt aanpassingsvermogen van onze huidige bestuurders en vertegenwoordigers. Oprechte maatschappelijke betrokkenheid is belangrijker dan dossierkennis. Wil het CDA het vertrouwen terugwinnen van grote groepen burgers dan zullen we bij kandidaatstelling meer op die betrokkenheid en uitstraling moeten letten dan op een gelikte presentatie of uitgebreid cv. De kloof tussen kiezer en gekozenen wordt onvermijdelijk groter zodra een vertegenwoordiger van de partij een fulltime politieke functie gaat bekleden. Politici die midden in de samenleving staan, die naast hun politieke werk elders een baan of andere bestuursfuncties hebben verkleinen de afstand tussen politiek en samenleving. Maar de wil om het land en de beweging te dienen – en niet op de eerste plaats de eigen carrière! – zal voorop moeten blijven staan bij al diegenen die deze beweging op gang brengen en houden!



